
 

 

 
IL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA - RLS 
 
 
La contrattazione collettiva nazionale disciplina le modalità dell'obbligo del corso di 
aggiornamento per RLS annuale, la cui durata non può essere inferiore a 4 ore annue per le 
imprese che occupano fino a 50 lavoratori e a 8 ore annue per le imprese che occupano più di 50 
lavoratori. 
 
Formazione dei Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza 
Ai sensi dell’art. 37 commi 10, 11, 12 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i.  
 
Contenuti: 

• Approfondimenti e aggiornamenti giuridico-normativi 

 

• Aggiornamenti tecnici sui rischi ai quali sono esposti i lavoratori 

 

• Aggiornamenti su organizzazione e gestione della sicurezza in azienda 

 

• Aggiornamenti e approfondimenti sulle fonti di rischio e relative misure di prevenzione. 

 
 
Il corso terminerà con un TEST sugli argomenti trattati. 
 
 
Gli attestati di frequenza verranno rilasciati ai lavoratori che avranno frequentato almeno il 90% 
delle ore previste 


