
 

 

 
IL CORSO DI AGGIORNAMENTO PER DATORI DI LAVORO RSPP 
 
 
Il datore di lavoro che ha già seguito il corso per diventare RSPP della propria azienda deve 
mantenersi aggiornato sulla normativa vigente. I corsi di aggiornamento devono essere eseguiti 
ogni 5 anni dalla data del corso. L'aggiornamento va preferibilmente distribuito nell'arco 
temporale di riferimento ed ha durata differente in relazione ai 3 livelli di rischio (6-10-14 ore). 
 
Formazione dei Datori di lavoro RSPP 
Ai sensi dell’art. 34 del D. Lgs. 81/08 e s.m.i. e degli Accordi Stato Regioni del 21/12/2011 e del 
7/07/2016 
 
Contenuti: 

Significative evoluzioni e innovazioni, applicazioni pratiche e/o approfondimenti nei seguenti 

ambiti: 

• Approfondimenti tecnico-organizzativi e giuridico-normativi 

 

• Sistemi di gestione e processi organizzativi 

 

• Fonti di rischio, compresi i rischi di tipo ergonomico  

 

• Tecniche di comunicazione, volte all’informazione e formazione dei lavoratori in tema di 

promozione della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro 

 

• Altri aggiornamenti in relazione ai propri compiti in materia di salute e sicurezza del lavoro 

 

 
Il corso terminerà con un TEST sugli argomenti trattati. 
 
Gli attestati di frequenza verranno rilasciati ai lavoratori che avranno frequentato almeno il 90% 
delle ore previste 


